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TEACHING (শিক্ষণ)

• Teaching is the practice implemented by a teacher aimed at

transmitting skills (knowledge, know-how, and interpersonal

skills) to a learner, a student, or any other audience in the

context of an educational institution.

• A teaching method is a set of principles and methods used

by teachers to enable student learning.



Contd…

• শিক্ষণণর সংজ্ঞায় বার্থন (১৯৬৩), বণেণেন, “Teaching is the

Simulation, Guidance, Direction and Encouragement of

learning.”



TRAINING (প্রশিক্ষণ)

• প্রশিক্ষণ হে শিক্ষাদান, যা, শনণের বা অনযণদর মণযয শবক্াি ক্রা
সম্ভব।

• যয যক্াণনা দক্ষতা এবং জ্ঞান যা শনশদথষ্ট প্রণয়ােনীয় যযাগ্যতার সাণর্
সম্পশক্থত।

• প্রশিক্ষণণর শনশদথষ্ট েক্ষয হে এক্েণনর সামর্থয, ক্ষমতা, উৎপাদনিীেতা
এবং ক্মথক্ষমতা উন্নত ক্রা।



শিক্ষণ ও প্রশিক্ষণণর পার্থক্য

শিক্ষণ

• শিক্ষণণর েক্ষয হে শিক্ষার্থীর
আচরণ পশরবতথণন সাহাযয ক্রা।

• শিক্ষার্থীর জ্ঞানমূেক্ যবাযমূেক্
শবক্াি ঘর্াণত পাণর।

•জ্ঞান প্রদাণন সাহাযয ক্ণর।

প্রশিক্ষণ

• প্রশিক্ষণ হে শিক্ষার্থীর দক্ষতা
োণের শবক্াণি সাহাযয ক্রা।

• শিক্ষার্থী তার শনশদথষ্ট বৃশিণত দক্ষ
হণয় ওণে।

• দক্ষতা ও সামর্থয বৃশি ক্ণর।



শিক্ষণ ও প্রশিক্ষণণর পার্থক্য

শিক্ষণ

• An academic activity.

• Mainly involves theory.

• Takes place in a classroom

environment.

প্রশিক্ষণ

• A learning process.

• Involves a practical

approach.

• Often takes place in a work

environment.
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